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                     1. ПАСПОРТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ МКУ ДО ДДТ  
	Наименование программы
	Образовательная программа     муниципального казенного  учреждения дополнительного образования детей «Дома детского творчества» на   2023 - 2024  годы



	Дата утверждения


	Приказ по МКУ ДО ДДТ 
 МО Акушинского района от 30.08.2023 г. 

	Статус образовательной программы
	Основной регламентирующий  документ, построенный на основе образовательных программ дополнительного образования детей различной направленности, типов и видов, реализуемых  в ДДТ 

	Основания для разработки Программы
	Нормативные документы: 

1.  Государственная программа РФ "Развитие образования"

 на 2013-2020 гг.;  

2.  План мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности в сфере образования и науки в РД на период 2013 -2018 годов;  

3.  Государственная программа РД "Развитие образования" на 2015-2020 гг. с изменениями на 26 мая 2022 года
4.   Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31марта 2022 г. № 678-р;  

5.   Концепция государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная Распоряжением Правительства РФ от 25.08.2014 № 1618-р;  

6.  Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам. Утвержденный приказом Минобрнауки России от  27 июля 2022 г. N 629;
7.  Порядок проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», утвержденный приказом Минобрнауки России от 07.04.2014 № 276  Изменен и дополнен 23 декабря 2020 г;
8. Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденная 4 Распоряжением Правительства РФ от 14.09.2015 № 973

	Цель  образовательной программы


	· формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

· удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся;

· обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического,  трудового воспитания обучающихся;

· выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся;

· социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе;

· формирование общей культуры обучающихся;

удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных требований.

	Задачи образовательной программы


	1. Обеспечить доступность и равные возможности получения обучающимися качественного дополнительного образования в условиях развития вариативности видов образовательных программ. 
2. Сохранить единое образовательное пространство на основе интеграции основного и дополнительного образования детей. 
3. Обеспечить механизм управления качеством дополнительного образования детей.
 4. Поддерживать взаимовыгодное сотрудничество с заинтересованными лицами, организациями и учреждениями в решении приоритетных задач, обеспечивающих получение ожидаемых результатов. 
5. Совершенствовать содержание, организационные формы, методы, технологии дополнительного образования детей; развивать новые информационные технологии. 
6. Улучшить качество содержания образовательных программ педагогов, направленных на развитие инноваций в системе дополнительного образования детей.

 7. Развивать творческие способности и потенциальные возможности личности обучающихся, формирование мотивационной потребности познать самого себя, свою индивидуальность.

 8. Оказывать содействие в освоении детьми ценностей общества, в котором они живут, и способов самоопределения в них.

 9. Содействовать формированию сознательного отношения обучающихся к своему здоровью как естественной основе умственного, физического и нравственного развития.
10. воспитать гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, 

11. формировать  здорового образа жизни; 

12. создать основы для осознанного  выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, 



	Сроки реализации образовательной программы
	2023-2024учебный год

	Участники программы


	Обучающиеся, родители, педагоги, администрация МКУ ДО ДДТ 

	Ожидаемые результаты образовательной программы
	1. Доступность качественного дополнительного образования для обучающихся  в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта;                                                                                                   2. Рост личных и профессиональных достижений педагогов.                   3. Высокий уровень нравственного и  физического здоровья детей и подростков.                                                                                                     4. Система  работы  с одаренными детьми и поддержка молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.                                                                                               
5 ежегодное участие ДДТ и педагогов в профессиональных конкурсах педагогического мастерства;
6  доведение до 25% доли учащихся, занимающихся по индивидуальным учебным маршрутам с элементами сетевого взаимодействия;  
7ведение работы по противодействию коррупции и правонарушений со стороны обучающихся в сфере законодательства РФ, отсутствия случаев травматизма, предписаний со стороны Санэпиднадзора и Роспожнадзора

	Разделы образовательной программы
	1. Пояснительная записка

2. Сведения о ДДТ 

3. Организация образовательного процесса

4. Содержание образования 

5. Учебный план  

6. Организация воспитательной деятельности

7. Мониторинг выполнения образовательной программы

Литератур

	Система организации контроля выполнения Программы
	Общий контроль исполнения Общеобразовательной Программы ДДТ осуществляет педагогический совет и Совет Образовательного учреждения. Текущий контроль и координацию работы ДДТ по программе осуществляет директор, по проектам - ответственные исполнители. Для контроля исполнения Программы разработан перечень показателей работы ДДТ и индикаторы развития, которые рассматривается как целевые значения, достижение которых является желательным до 2020 года. Педагогический Совет Образовательного учреждения имеет право пересматривать показатели на основе мотивированных представлений администрации ДДТ  или ответственных исполнителей. Результаты контроля представляются ежегодно в отдел образования  МО Акушинский район и общественности через публикации в муниципальных СМИ и на сайте ДДТ публичного доклада директора.

	Контроль выполнения Программы


	Внутренний и внешний мониторинг


                                     РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ.
           Дополнительное образование - составная (вариативная) часть общего образования, позволяющее обучающемуся приобрести устойчивую потребность в познании и творчестве, максимально реализовать себя, самоопределиться профессионально и личностно. Дополнительное образование - вид образования, который направлен на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовнонравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования. Дополнительное образование направлено на формирование и развитие творческих способностей детей, способствовать удовлетворению индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, художественно- эстетическом , нравственном развитии, а также укреплению их здоровья, формированию культуры ЗОЖ, укрепление здоровья, обеспечение духовно- нравственного, патриотического воспитания.. 
     Дополнительное образование является той сферой, которая, обладая самоценностью, в первую очередь, ориентирована на создание единого образовательного пространства и формирование у обучающихся целостного восприятия мира; на гармонизацию требований по реализации образовательного стандарта и создание условий для развития индивидуальных интересов и потребностей личности. Учреждения дополнительного образования являются ресурсными центрами всех ключевых направлений социально-воспитательной работы в социокультурном пространстве, осуществляют методическое сопровождение, информационную поддержку образовательных организаций региона и муниципалитета. 

        В Законе РФ «Об образовании» указано, что «содержание образования в конкретном образовательном учреждении определяется образовательной программой, разрабатываемой, принимаемой, реализуемой этим образовательным учреждением самостоятельно».

           Образовательная программа – нормативный многофункциональный документ, определяющий цели, основополагающие принципы, содержание и концепцию развития образования в МКУ ДО Дом детского творчества «Рассвет»  МО «Акушинский район»(далее – ДДТ). В соответствии с Федеральным  законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273- ФЗ от 01.09.2013 года, Образовательная программа ДДТ комплекс основных характеристик образования.
 
             Данная образовательная программа разработана руководством Дома детского творчества в соответствии с особенностями и возможностями учреждения дополнительного образования, его образовательными условиями, с учетом образовательных интересов и потребностей социума, детей и их родителей, возросших требований к воспитанию и социальной адаптации личности.
 По срокам выполнения данная программа является краткосрочной, рассчитанной на один учебный год
                                 РАЗДЕЛ 2. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ДДТ.
              Информационно - аналитические данные МКУ ДО ДДТ

	Статус
 по Уставу
	Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования 

     « Дом детского творчества»(МКУ ДО ДДТ)

	Учредитель
	Администрация  МО Акушинского  района

	Год основания
	      1958 г.

	Юрдический адрес
	 368280, Республика Дагестан, Акушинский район,                                        с.Акуша. ул. Даргинская 1

	Лицензия на право     образовательной деятельности
	 
Серия 05Л01, номер 0002119, регистрационный номер 7760,  выдана Министерством образования и науки по Республики Дагестан  от 17 ноября  2014 года.


	          Телефон
	                     Тел. 9(928)056-66-92

	E-mail
	                                rassvetddt@mail.ru 

	Официальный сайт
	                  dom-d.dagestanshkool.ru/

	Администрация
	              Гаджиева Айшат Магомедсаламовна,

                         директор МКУ ДО ДДТ


2.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности.

2.1.1.В настоящее время всю свою деятельность ДДТ осуществляет в соответствии с Конституцией Российской  Федерации, Конституции Республики Дагестан   Федеральным  законом «Об образовании в Российской Федерации» 273- ФЗ от   01.09.2013 года, Конвенцией ООН о правах ребенка; указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации;  нормативными правовыми актами Министерства образования Российской Федерации, Уставом.  
Настоящая программа является логическим продолжением зафиксированных педагогическим коллективом направлений работы образовательного учреждения.
 2.1.2.Статус по Уставу:    Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества МО «Акушинский район», (МКУ ДО ДДТ). Утвержден  главой администрации МО «Акушинский  район» № 140 от 10 декабря 2013г.г. зарегистрирован межрайонным ИФНС России №__9_ по РД  от 20 декабря 2013г. 
Юридический адрес: 368280, Республика Дагестан, Акушинский район, с.Акуша. ул. Алигаджи Акушинского д№4
 2.1.3.Документы на основании которых осуществляет                                                свою деятельность ДДТ:
МКУ ДО Дом детского творчества  МО «Акушинский район»создан в 1958году. ДДТ реализует образовательные программы дополнительного образования детей следующих направлений:
- туристско-краеведческое

- художественное
-естественнонаучное 

-социально-педагогическое

-техническое
          ДДТ имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам, указанным в приложении.
  Лицензия серия 05Л01, номер 0002119, регистрационный номер 7760,  выдана Министерством образования и науки по Республики Дагестан  17 ноября  2014 года.
-срок действия – бессрочно; 
-категория: вторая
-обучение в объединениях: бесплатное
    ДДТ имеет все необходимые документы подтверждающие право собственности на здание, земельный участок, финансовую деятельность и т.д.
2.2 Материально-техническое обеспечение учебного процесса

ДДТ располагается в 2-х этажном кирпичном здании .Общая площадь занимаемого помещения составляет 245,9 кв.м. Оборудовано 8 помещений для учебных занятий. В ДДТ имеется музей, методический кабинет, кабинет директора. Помещения для учебных занятий оборудованы в соответствии с направленностью объединений, соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям, нормам пожарной безопасности и правилам охраны труда.

2.3.Педагогический коллектив
Педагогический коллектив насчитывает 44 работников, из них -36  ПДО работающих по совместительству

 - в том числе с высшим образованием - 32 ПДО.

 -1 кв. категория – 10  педагогов

-выс. категория - 12 педагогов
Режим работы
    Режим работы МКУ ДО «Дом детского творчества»   МО «Акушинский район» работает в условиях  6 - дневной рабочей недели. Режим работы Дома детского творчества определяется в соответствии с Правилами внутреннего распорядка. Режим занятий регламентируется расписанием занятий, учебным планом и годовым календарным учебным графиком. Учебный план и дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы составляются с учѐтом социального заказа, потребностей семьи,  интересов учащихся,  безопасности их жизни и здоровья. Сроки обучения определяются в соответствии с учебными планами и образовательными программами. 

     Учебный год в учреждении начинается 1 сентября для групп  2-ого и последующих годов обучения, с 10 сентября для групп 1-ого года обучения и заканчивается 31 мая. Продолжительность обучения определяется образовательной программой педагога, но не менее 36-ти недель. 
    Организация образовательного процесса в Доме детского творчества характеризуется следующими особенностями: - обучение организуется на добровольных началах всех сторон (дети, родители, педагоги); - детям предоставляется право заниматься в одном или нескольких объединениях разного профиля,  деятельность обучающихся осуществляется в разновозрастных объединениях, Дом детского творчества организует работу в течение всего календарного года. В каникулярное время в объединениях занятия не  отменяются допускается изменение  в расписаниях, форма и место проведения занятий                                                                                                    

                           
    Занятия в учреждении начинаются: понедельник – суббота  с 11.30 и заканчиваются не позднее 17.20. В субботу - 12.00 и заканчиваются не позднее 15.40. Воскресенье – выходной день. 
 Продолжительность занятий устанавливается в зависимости от возрастных и психофизиологических особенностей детей, допустимой нагрузки учащихся по нормам СанПиН. Для детей дошкольного возраста продолжительность одного занятия без перерыва- 25-30 минут, для уч-ся 1 класса 35 минут (без перерыва); для детей младшего, среднего и старшего школьного возраста – 45 минут и 1ч.30мин ( перерыв между занятиями составляет 10 минут)
Недельная нагрузка для учащихся:
1 год обучения                               

4 часа (144 часа  в год)                                                                 

2 года обучения                          

6 часа (216 часво  в год)                                                             

3 года обучения                            

6 часа (216 часов  в год)     

    
     Занятия объединений фиксируются в журналах учета работы педагога дополнительного образования. Занятия проводятся в помещениях, согласно расписанию, а также на улице. Расписание составляется в начале учебного года, утверждается руководителем учреждения, по согласованию с профкомом и заверяется печатью. Перенос занятий или временное изменение расписания проводится только с согласия администрации и оформляется документально. 
 В основе организации учебно-воспитательной работы лежит взаимосвязь и взаимодействие всех участников образовательного процесса: педагогов, учащихся, родителей, администрации МКУ ДДТ.  В течение всего учебного года в ДДТ по недельному графику  установлено дежурство администратора.

  Численный состав каждого объединения определяется в зависимости от возраста детей, года обучения, специфики деятельности объединения, санитарных норм, образовательной программы, условий работы: 
1 год обучения – не менее 15 человек, 
2 год обучения – не менее 12 человек, 
3 год обучения и далее – не менее 12 человек 
      Учреждение организует и проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместного труда и отдыха детей, родителей. Экскурсии, походы и выходы с детьми в кино, театры, выезд на соревнования и на природу проводятся с обязательным проведением инструктажа по ТБ и ОТ на основании докладной записки педагога дополнительного образования и приказа директора.
Ответственность за жизнь и здоровье детей на занятиях и мероприятиях возлагается на педагога дополнительного образования.

3. КОНЦЕПТУАЛЬНАЯ  МОДЕЛЬ РАБОТЫ
МКУ ДО Дом детского творчества
МО «Акушинский район»
           3.1. Структура   и система управления

Управление ДДТ осуществляется учредителем, директором, а также органами самоуправления ДДТ  в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Формами самоуправления ДДТ являются  педагогический совет, общее собрание трудового коллектива.

Совет ДДТ действует в тесном контакте с администрацией и общественными организациями ДДТ в целях содействия развитию инициативы в работе всего коллектива ДДТ, расширению коллегиальных демократических форм управления. Совет ДДТ  рассматривает локальные акты, программу ДДТ, предоставляет их на утверждение директору.

Вопросы развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников решает педагогический совет, орган коллегиального управления ДДТ, носящий производственно-деловой и научно-педагогический характер.

 На общем собрании коллектива ДДТ принимаются решения о заключении коллективного договора между администрацией и работниками; избирается комиссия по трудовым спорам ДДТ.
Управление образовательным процессом в ДДТ носит прогностический, оперативный характер.

На совещаниях при директоре, которые проводятся один раз в месяц, осуществляется оперативное планирование деятельности на месяц, обмен информацией, совместный отбор форм и методов работы, что способствует установлению единства и взаимопонимания между директором и педагогическим коллективом. Информационное обеспечение   центра представлено различного рода систематизированными документами. Вся собранная в ходе контроля информация систематизируется по направлениям и анализируется. Своевременно принимаются управленческие решения.
                                   3.2.Контингент ДДТ.
       Характеристика детского контингента.

В ДДТ «Рассвет» принимаются все желающие в возрасте 5- 18 лет, поэтому в процессе обучения учитываются особенности личности каждого ребенка, применяются различные методы преподавания, определяются различные требования к учащимся в зависимости от их возможностей, потребностей, уровня развития и т.п.

Наибольшее число детей отдают предпочтение художественному  направлению занятий, большой интерес для детей представляют  объединения хореографии, вокала и ИЗО. 

Сведения о количестве обучающихся:
В ДДТ  действуют 49 объединений (89  групп) общей численностью 1791 обучающихся, что не превышает лицензионный норматив обучающихся, с последующим сохранением контингента учащихся.
Обучение осуществляется по адаптированным образовательным программам технической, туристско-краеведческой, , художественно, естественнонаучной, социально-гуманитарной  направленностей.
Целью разработки учебных планов является создание наиболее эффективных условий организации образовательного  процесса с учетом доминирующих особенностей объединений  обучающихся, а так же обеспечение решения задач «индивидуальной траектории» в обучении, что позволяет более точно определить потенциал и перспективы развития каждого ребенка. 
Характеристика  кадрового обеспечения


Деятельность ДДТ на протяжении всех лет его существования характеризуется тем, что в нем обеспечивается  стабильность кадрового состава. Постоянное внимание администрации ДДТ к проблеме развития кадрового потенциала, позволяет достигать относительной стабильности результатов в работе с детьми.

Создание условий для всех участников совместной деятельности, анализ всех компонентов деятельности ДДТ позволяет оперативно определять  проблемы и находить пути их решения. Анализ развития кадрового потенциала проводится регулярно.

          2.4.1. Образовательный уровень педагогических кадров

В ДДТ сложился профессионально компетентный и работоспособный педагогический коллектив.  

Педагогический коллектив Дома детского творчества – это стабильная команда профессионалов с высшим образованием, большим стажем работы и высокой  квалификацией. 

Возрастной состав сотрудников

	Год
	Моложе 25 лет
	25-35 лет
	35-55 лет
	Пенсионного  возраста

	2021/2022
	-
	
	
	-

	2022/2023
	1
	8
	23
	10

	2023/2024
	1
	6
	22
	13


Стаж работы сотрудников

	Год
	менее 2 лет
	2-5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	более 20 лет

	2021/2022
	1
	4
	7
	14
	19

	2022/2023
	-
	4
	7
	14
	19

	2023/2024
	1
	2
	7
	11
	19


Информация об аттестации

 педагогических работников

	 Год
	высшая
	первая

	2021/2022
	11
	6

	2022/2023
	14
	6

	2023/2024
	9
	10


В течение 3 лет на курсах повышения квалификации  обучились 39 работников в соответствии с Планом направления педагогических работников МКУ ДО  на курсы повышения квалификации.  

                                                                                            Повышение квалификации.

	Учебный год
	Количество штатных педагогов, прошедших повышение квалификации

	2021-2022
	10

	2022/2023
	10

	2023/2024
	12


РАЗДЕЛ 4. АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ (ПРОБЛЕМНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ АНАЛИЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ).
4.1.Методологическая основа
Методологическая основа образовательного процесса в ДДТ построена на регулирующих и регламентирующих основах федеральных и региональных нормативных документов, как правовых, так и экономических, социально-психологических и организационных.

Правовые основы деятельности ДДТ определяются законодательными актами, а также локальными актами, которые не противоречат законам РФ в области дополнительного образования.

Организационные основы, т.е. установление конкретных прав и обязательств в ДДТ между администрацией и педагогическим коллективом, между родителями и педагогами, между обучающимися и педагогами закреплены в коллективном договоре, в Уставе и в должностных инструкциях.

Социально-психологические основы создаются и закрепляются в атмосфере творческого поиска при высоком уровне морально-этических норм, как среди педагогического коллектива, так и во всех объединениях обучающихся.Таким образом, правовые, организационные и социально-психологические основы влияют на взаимодействия педагогов и обучающихся, характеризуют всю методологическую базу обучения и воспитания.
4.2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, НАПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.
         Цель деятельности ДДТ – это обеспечение современного качества образования на основе его функциональности, повышении доступности, эффективности с учетом индивидуальных особенностей, склонностей в соответствии с актуальными и перспективными потребностями личности обучающихся, сформулированы следующие задачи: 

1. Продолжить работу  ДДТ по взаимодействию с заинтересованными государственными учреждениями и организациями района, Республики.
2. Расширить спектр дополнительных услуг в образовательной и социокультурной сферах.

3. Создать условия для работы с особо одаренными детьми.

4. Продолжить работу в направлении совершенствования программно-методического обеспечения процесса дифференцированного обучения на основе индивидуального подхода, учитывающего уровень способностей и профессиональных предпочтений.

5. Способствовать творческому и профессиональному росту педагогических кадров.

6. Создание условий для дальнейшего внедрения в образовательный процесс информационных технологий.

7. Укрепить материально-техническую базу.

8. Расширить библиотечный фонд специализированной литературы.

9. Ранняя социализация учащихся и введение их в мир профессии.
4.3.Направления программы ДДТ.

1. Образовательное 
Сформировать знания, умения, навыки в области базовых и специальных дисциплин, позволяющих сориентировать обучающихся в выборе профессий  технической, туристско-краеведческой, военно-патриотической, физкультурно-спортивной, художественно-эстетической,  естественно- научной, социально-педагогической  направленностей  или профессий смежных, или интегрированных с ними;
· Сформировать широкий кругозор;

· Сформировать осмысленно-созидательный подход к окружающему миру;

· Сформировать устойчивые способности в решении и реализации  образовательных  задач на заданном уровне;

2. Развивающее

· Развивать восприимчивость;

· Развивать умение оценивать;

· Развивать понятливость и способность к обобщению;

· Развивать творческое  мышление и  способности;

3. Воспитательное
· Воспитать нравственную личность;

· Воспитать способность к общению;

· Воспитать у обучающихся веру в свои возможности по объединению своих знаний и опыта в приложении к реальным проблемам общества (объединение знаний и опыта);

· Воспитать ответственность  (развивать у обучающихся понятие о том, что уже в образовательном учреждении они выполняют свой гражданский долг по подготовке к тому, чтобы стать гражданами, ответственными перед людьми, полезными членами экономически, научно-технически и культурно-развитого демократического общества);

-Воспитать конкурентоспособную, компетентную личность.
4.4.Планируемые    результаты 

Процесс развития направленностей ДДТ (область профессиональных знаний) предполагает:

     -   Овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками в области 
          базовых и специальных дисциплин;

· Совершенствование технологий и содержания образования;

-  Усиление  профориентированной  стороны образования, предлагая обучающимся объединения разнообразной направленности ;
· Развивитие у детей не только прикладных умений, но и способности к  выбору нравственной позиции, самореализации и жизненному самоопределению.

- Овладение разнообразными приемами подачи  материала.      

4.5. Учебно-организационная модель деятельности.
В учебно-воспитательном процессе педагоги дополнительного образования придерживаются следующих принципов:

- добровольность посещения занятий обучающимися;

-осознанность выбора обучающимися предметной области деятельности;

- создание условий для творческой самореализации обучающихся;

- учет индивидуальных и коллективных интересов обучающихся;

- повышение мотивации к обучению в той или иной предметной области деятельности;

- практическая ориентированность занятий;

-реализация поставленных учебных целей через наиболее эффективные формы и методы обучения;

- создание благоприятной психологической обстановки в объединении и «ситуации успеха» в учебно-воспитательном процессе;

-вариативность использования всех методов, способов и приемов в учебно-воспитательном процессе с учетом их целесообразности.

Организация и содержание учебно-воспитательного процесса в объединениях   представляет целостную систему дополнительного образования в соответствии с образовательными программами.

В ДДТ  разработаны рабочие образовательные программы в соответствии с требованиями. При подготовке к занятиям педагоги ДДТ планируют этапы своей деятельности в следующей последовательности:

-анализ опыта использования конкретных методических приемов и элементов структуры занятия, включающего оценку знаний и умений обучающегося по данной отрабатываемой теме;

-анализ содержания занятия с точки зрения возможности и необходимости создания проблемной ситуации на следующем занятии;

-принятие решения о целесообразности использования выбранной структуры занятия;

- уточнение способов ведения очередного занятия в соответствии с полученными и усвоенными знаниями и навыками обучающихся;

- уточнение организации деятельности педагога и обучающегося, их взаимодействия.

В своей деятельности педагоги широко используют свободный выбор процесса занятий, в ходе которого осваиваются ценности ситуации, преодолеваются проблемы, возникающие перед обучающимися. 

         В конце учебного года педагоги проводят итоговую аттестацию обучающихся в виде:   конкурсов, викторин,   тестирования, при которых оцениваются уровень их обученности, воспитанности и развития. 
Педагогический коллектив работает в соответствии с планом работы  ДДТ.

Одним из важных направлений управленческой деятельности ДДТ является ориентация творческой активности педагогов на повышение мотивации обучающихся к обучению, на организацию работы с одаренными детьми. Кроме того, в текущем учебном году продолжается деятельность по созданию единого воспитательного пространства в ДДТ.

В период действия образовательной программы предстоит решить следующие задачи:

1. Разработать систему мер, позволяющую осуществить комплексный мониторинг динамики развития и обученности.

2. Повысить мотивацию «на успех» самих преподавателей.  

3. Подготовить необходимые материально- технические и научно- педагогические условия для гармонизации процессов дифференцированного  и интегрированного обучения.

4.Углубление диагностики детей на ранней стадии развития для выявления творчески одаренных, активных и коммуникабельных воспитанников.

5. Раскрывать роль дополнительного образования в жизни человека для социокультурной и творческой самореализации, предпрофессиональной подготовки.
4.6. Годовой календарный учебный график МКУ ДО Дом детского творчества МО «Акушинский район» на 2023-2024 уч.год 
Годовой календарный учебный график

МКУ ДО Дом детского творчества «Рассвет»  МО «Акушинский район»
Начало учебного года –                          
 01 сентября  учебного года.

Окончание учебного года –                   
 31 мая учебного года
Продолжительность учебного года             36 недель

- для педагогов дополнительного

 образования, 

в том числе совместителей;

Недельная нагрузка для учащихся:

1 год обучения                               

4 часа (144 часа  в год)                                                                 

2 года обучения                          

 6 часа (216 часво  в год)                                                             

3 года обучения                            

 6 часа (216 часов  в год)     

Режим работы ДДТ                                     09.00- 18.00

Продолжительность рабочей недели           понедельник-пятница, 
для администрации                                        суббота (по графику) 
                                                                         воскресенье выходной

Режим работы  для педагогов

дополнительного образования         в режиме рабочей недели с выходными днями   
                                                             в соответствии с расписанием  

                                                              занятий                                                                                            

Продолжительность занятий:
для воспитанников - 7-18 лет            

  45 минут   
для воспитанников - 6 лет                 

  30 минут                                                                                                                            

В осенние, зимние  каникулы                 в объединениях занятия не  

                                                                      отменяются  
                                                                      допускается изменение  в расписаниях,

                                                                      форма и место проведения занятий                                                                                                    

 В течение всего учебного года в ДДТ по недельному графику  установлено дежурство администратора.

Расписание занятий составляется на 1 сентября и 1 января. Расписание утверждается директором по согласованию с профкомом. Изменение расписания и места проведения занятий без разрешения администрации запрещается.
Продолжительность сдвоенных занятий по 45 минут с 10 минутным перерывом на отдых учащихся и вентиляцией помещения, приемом и проводами обучающихся – 2 астрономических часа.
В зависимости от особенностей ряда объединений занятия могут проходить без общих перерывов.

Экскурсии, походы и выходы с детьми в кино, театры, выезд на соревнования и на природу проводятся с обязательным проведением инструктажа по ТБ и ОТ на основании докладной записки педагога дополнительного образования и приказа директора.
Ответственность за жизнь и здоровье детей на занятиях и мероприятиях возлагается на педагога дополнительного образования.

5. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

5. 1. Соответствие методического обеспечения  концептуальной модели
  МКУ ДО Дом детского творчества  МО «Акушинский район».
Методическая оснащенность деятельности учреждения

В Доме детского творчества имеется методический отдел, осуществляющий руководство научно-методической работой педагогического коллектива. Здесь сосредоточен и систематизирован информационный банк данных в помощь педагогам по следующим разделам:

* банк документов Российского, районного, Республиканского значения по вопросам дополнительного образования детей;

* банк методических материалов и рекомендаций по созданию учебно-тематических программ, досуговой деятельности, анализу и самоанализу работы педагогов;

* банк научно-методической и учебной литературы по вопросам образования и воспитания;

* банк периодики (подписные издания);

* банк сценарных разработок;

* банк документов для аттестующихся педагогов;

* банк аналитических материалов;

* банк документов по охране труда и технике безопасности.
Распределение функциональных обязанностей.
В ДДТ создан   Совет в составе директора, зам директора , методиста.
Руководство всей информационно-методической работой осуществляет заместитель директора.
Доминирующие направления и задачи:
- Формирование гибкой системы оптимальной методической помощи педагогам дополнительного образования.

- Определение круга теоретических и практических проблем, разрешение которых необходимо коллективу.

- Способствовать росту педагогического мастерства всех педагогов через приобщение к анализу своей деятельности, к самообразованию, участие в различных конкурсах профессионального мастерства.

- Осуществление дифференцированного подхода к педагогам по оценке их деятельности.

- Корректировка образовательных программ с целью приведения их в соответствие с современными требованиями.

- Разработка новых образовательных программ их апробация и внедрение в учебно-воспитательный процесс.

- Рецензирование образовательных программ педагогов ДО.

- Апробация и внедрение инновационных технологий обучения в образовательный процесс, новых форм проведения организационно-массовых мероприятий.

- Осуществление работы по оказанию методической помощи педагогам-совместителям. 

- Доведение до сведения педагогов нормативных документов.
             5.2. Основные направления информационно-методической работы:
В области информационного обеспечения:

сбор, хранение, систематизация материалов;

распространение и популяризация методических разработок, пособий и программ
В области методического контроля:

контроль над соблюдением и выполнением образовательных программ;

методическая помощь педагогам ДО по вопросам программно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса;

- рецензирование образовательных программ педагогов ДО.
В области непрерывного образования:

организация процесса самообразования;

организация консультаций по вопросам самообразования;

отслеживание потребности педагогических кадров в повышении квалификации и профессионального мастерства.

В области аттестации педагогов:

организация и подготовка педагогов к аттестации ;

разработка критериев, определяющих уровень профессионального мастерства педагога с проведением анализа занятий;

создание авторских образовательных программ и методических пособий.

Предметом деятельности педагогического коллектива является внедрение в образовательный процесс новейших педагогических технологий с выполнением требований учебно-воспитательного процесса и анализом итогов деятельности каждого педагога в конце учебного года.

6.УЧЕБНЫЙ ПЛАН

   I.    Концепция развития. Образовательные программы

Дополнительное образование – это образование, основное предназначение которого – удовлетворять постоянно изменяющиеся индивидуальные, социокультурные и образовательные потребности детей. Проблемный анализ концепции реформирования образовательной системы России позволяет отнести дополнительное образование к сферам наибольшего благоприятствования для развития личности каждого ребенка. Значителен педагогический потенциал дополнительного образования. Оно выступает как мощное средство формирования мотивации развития личности. В процессе такого образования неисчерпаемы возможности создания ситуации успеха для каждого ребенка, что благотворно сказывается на воспитании и укреплении его личностного достоинства. Путем обмена видами деятельности дополнительное образование расширяет культурное пространство самореализации личности, стимулирует ее к творчеству. В сфере дополнительного образования на основе общности интересов ребенка и взрослого более интенсивно и целенаправленно идет процесс формирования гуманистических ценностных ориентаций. Дополнительное образование, исходя из своего своеобразия, стремится к органическому сочетанию видов организации досуга (отдых, развлечения, праздник, самообразование, творчество), с различными формами образовательной деятельности и, как следствие, сокращает пространство девиантного поведения, решая проблему занятости детей. Учитывая, что период детства в целом характеризуется проявлением талантов, поддержка и развитие творчества детей является одной из приоритетных задач дополнительного образования.

        Цель деятельности ДДТ – это обеспечение современного качества образования на основе его функциональности, повышении доступности, эффективности с учетом индивидуальных особенностей, склонностей в соответствии с актуальными и перспективными потребностями личности учащихся, сформулированы следующие задачи:
1.Создать организационно-методические, психолого-педагогические условия достижения нового качества образования;

2. Развитие познавательных интересов, творческих способностей и творческой активности обучающегося;

3.Создание условий для самоутверждения и самореализации ребенка. Формирование мотивации успеха;

4. Создание системы социально-психологических условий, способствующих развитию творческого потенциала преподавателя;

5. Усилить взаимодействие педагога и семьи. Создать атмосферу сотрудничества, направленного на повышение качества усвоения знаний обучающимися;

6.  Формирование у обучающихся  положительных мотиваций на здоровый образ жизни.
II.    При разработке учебного плана учтены:   
- Приказ Министерства образования Российской Федерации от 27 марта 2006 г. № 69 «О режиме рабочего времени и времени отдыха работников образовательных учреждений»;
- Социальный заказ родителей, воспитанников, преподавателей.
       Учебный план является нормативно-правовой основой, регламентирующей организацию и содержание образовательного процесса в Муниципальном бюджетном  образовательном учреждении дополнительного образования   «Дом детского творчества», определяет продолжительность обучения, и распределение учебного времени между ступенями обучения, объединениями  и образовательными областями. 
       Единая основа учебного плана всех ступеней  образования осуществлена принципом преемственности содержания образования и его организации.  

Учебный план на   учебный год утверждается  приказом директора ДДТ, предназначен для обучающихся от 6-ти до 18 лет включительно и основывается на принципах:

- актуальности  образовательного процесса;

- взаимосвязи целей и задач по претворению в жизнь поставленных программами целей;

- значимости теории и практики, их связи в обучении,

- влияния обучения и воспитания на развитие обучающихся;

Учебные планы отвечают следующим требованиям: целостности; сбалансированности; преемственности;

перспективности; динамичности. 
Учебные планы образовательных программ (далее ОП) подразделяются по направленностям и  срокам обучения.
              7.ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ
 Согласно  Федеральному Закону от 01.09.2013 года №273  «Об образовании в Российской Федерации» - образовательным является то учреждение, в основе деятельности которого лежат образовательные программы.

 Образовательные программы – это выражение права учреждения на создание  своей модели образования в соответствии с интересами и потребностями, социальным заказом и профессиональной готовностью педагогов.
Цель и задачи деятельности Дома творчества:
Цель деятельности ДДТ: создание условий для самореализации личности ребенка.
Задачи деятельности ДДТ:
1.
Выявление и развитие природных задатков и творческого потенциала каждого ребенка, реализация их склонностей и способностей в разнообразных сферах деятельности и общения.

2.
Привитие воспитанникам общечеловеческих норм гуманистической морали, культуры общения.

3.
Воспитание положительного отношения к труду как высшей ценности жизни.

4.
Подготовка подрастающего поколения к самостоятельной жизни, воспитание активной жизненной позиции.

5.
Приобщение детей к системе общекультурных ценностей.

6.
Предоставление воспитанникам дополнительных знаний по различным направленностям, расширение кругозора детей.

7.
Предоставление возможности социального опыта общения и взаимодействия с людьми других возрастных групп.

Направленности дополнительного образования

Основными структурными подразделениями образовательного процесса ДДТ являются творческие объединения обучающихся, каждое из которых работает по своей программе, имеет свою индивидуальную структуру и свои сроки обучения. Эти программы могут иметь как компилятивный, так и авторский характер и утверждаются Методическим советом ДДТ.

Творческие объединения в совокупности своей определяют направленности учебно-воспитательной деятельности, призванные реализовать образовательные приоритеты ДДТ,

В настоящее время образовательная деятельность в Доме творчества ведется по 4-м основным направленностям.

Каждой направленности соответствуют свои образовательные цели:
  1. художественная  :
(«Умелые ручки», «Хозяюшка», «Вязание», «Умелые руки», «Волшебная палитра», «Резьба по дереву», «Резьба по дереву», «Гончарное дело»,  «Юный художник», «Рукодельница», «Фантазеры», «Радуга ковров», «Золотая ниточка», «Веселый карандаш», «Очумелые руки», «Юный художник», «Волшебная палитра», «Умелые руки», « Ассорти», «Умелые руки», «Умелые руки»).

Цель направленности – создание условий для развития эмоциональной и духовной культуры ребенка, его творческой индивидуальности средствами культуры и искусства.
Задачи:
- развитие  мотивации личности ребёнка к познанию и творчеству,  овладение знаниями, умениями и навыками, необходимыми для формирования основ самостоятельной деятельности в сфере искусств после окончания ДДТ
•
развитие интереса детей к народному творчеству и различным видам искусства;

•
формирование восприятия творческой деятельности как необходимого условия человеческого существования;

•
углубление знаний учащихся о культуре своего народа, края, Отечества;

•
формирование эстетической культуры и художественного вкуса учащихся;

•
развитие творческих умений и навыков каждого ребенка, его творческого мышления, способности реализовать себя в творческой деятельности;

•
укрепление нравственного здоровья детей через формирование целеустремленности, настойчивости в достижении цели, духовности, умения чувствовать и понимать прекрасное;

•
интеллектуальное развитие учащихся, расширение их кругозора.

Обучаются дети младшего, среднего и старшего школьного возраста.

(«Непоседы», «Усишинка», «Радость гор», «Национальные танцы»,

«Ритмы горцев», «Росиночка», «Ай-Лаззат»,  «Горцы и горянки»    ,   «Национальные танцы» «Ритмы гор», «Сердце Дагестана» ).
Цель направленности – способствовать духовно-гражданскому становлению личности посредством усвоения народных традиций, формированию ее культурного облика.

Задачи:

•
знакомство с национальными особенностями и культурой народностей России и Дагестана Северного Кавказа;

•
развитие художественного вкуса;

•
формирование гордости за свою причастность к народным национальным традициям;

•
развитие творческого воображения, эмоциональной сферы ребенка, трудолюбия, настойчивости, целеустремленности, самостоятельности, а также способности понимать и ценить прекрасное в жизни, стремления создавать это прекрасное своими руками;

•
формирование чувства собственного достоинства, потребности гордиться своей Родиной;

•
приобщение детей к духовной культуре, ориентация на сохранение и развитие культурных ценностей.

Обучающиеся младшего и среднего школьного возраста.
2. Туристско-краеведческая направленность:
1.
Туристско – краеведческая

(«Поиск», «Юный краевед», «Наследие», «Люблю тебя, мой край родной», «Наследие», «Моя малая Родина».
Цель направленности – создание условий для воспитания гуманистического отношения к миру, человеку, природе, окружающей действительности, создание условий для формирования и развития у учащихся духовности, нравственности, патриотизма.

Задачи:
   - Привитие туристических приемов и навыков; 

   - Приобщение к исследовательской поисковой работе;  

   - Применение экологических знаний

   - углубление знаний о человеке, природе, законах ее развития;

   - развитие у воспитанников стремления к бережному и созидательному отношению к окружающему миру.

   - углублять у учащихся знания по Отечественной истории, культуре;

   - формировать активную гражданскую позицию.

Обучающиеся среднего и старшего возраста.
3.Естественнонаучная:
 «Юный корреспондент»,«Мир информатики», «Лидер-центр», «Эрудит», «Юный эколог», Хозяюшка», «Грамотеи», «История России», «Пифагор».
            Обучающиеся среднего и старшего возраста.
4.Социально-педагогическая: «Юнкор», «Лидер-центр», «Развивайка»
5.Техническая: «Универсал», «Я и Робот», «Роботрон», «Юный конструктор»
Образовательные программы  направлены на развитие ребёнка, как личности и способствуют его творческой самореализации и самовыражения.
Все образовательные программы в ДДТ  характеризуются ценностно-образовательным единством, они рассчитаны на реализацию в течение нескольких  лет, а достаточно гибкая структура ДДТ позволила перестроиться в соответствии с требованиями времени и спецификой образования детей:
- Личностно-ориентированного;

- Личностно-детермированного;
- Направленного на развитие каждого ребёнка в соответствии с его возможностями и потребностями.
 Предполагаемый результат реализации программы.

В качестве предполагаемого результата нашей образовательной программы мы видим личность, которую бы характеризовали:

1)
Сформированные познавательные потребности и интересы, отношение к образованию в целом как к одной из главных жизненных ценностей.

2)
Владение базовыми нормами и ценностями культуры общества: коммуникативными, информационными, технологическими, психологическими, саморегулирующими.

3)
Социальная адаптированность, готовность к жизни в современном мире.
        Результативность организации образовательного процесса определяется различными критериями, которые включены в соответствующие разделы образовательных программ детских объединений Дома детского творчества и определяются как требования к уровню знаний, умений детей.

           Для системы дополнительного образования важен педагогический результат, который определяет степень образованности, воспитанности ребенка, умения самостоятельно принимать решения, самореализации.

           Выпускник Дома детского творчества – это человек, осознающий разнообразие жизненных ценностей (знания, свобода, сотрудничество, уважение другой личности), собственную самоценность;


умеющий осуществлять выбор, жить и работать в разновозрастном коллективе;


способный планировать свою жизнь в соответствии с поставленными целями, принимать самостоятельные решения;


обладающий жизненным опытом деятельности в коллективе и самостоятельно.
              ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПЛАНА.
Одной из главных задач модернизации Российского образования является обеспечение современного качества образования.

В решении этой задачи важная роль отведена дополнительному образованию детей. 

 Образовательный процесс в ДДТ строится на основании   образовательных программ.

 Задачи по программно-методическомуобеспечению  образовательного  процесса:

 

1.  Оснащение образовательного процесса современными учебно-воспитательными творческими и развивающими программами.

2.  Реализация образовательных программ , адаптированных к способностям и возможностям каждого обучающегося.

3.  Обеспечение условий для эффективной профориентации.

4.  Повышение роли развивающих моделей обучения  и способствующих воспитанию устойчивого интереса учащихся к обучению.
 

Методический совет ДДТ, исходя из реалий сегодняшнего дня, направляет и поддерживает работу по обновлению действующих и созданию новых творческих и модифицированных программ, методических пособий и разработок.

        Педагог  выполняет функцию проектировщика педагогической технологии, т.к. она рассматривается как авторская и принципиально неинвариантная.

       Показателем эффективности любого процесса обучения служит конечный результат. Для обучающихся  ДДТ  это участие в соревнованиях, конкурсах, олимпиадах, концертах и др.,  которое стимулирует и повышает результативность обучения,  усиливает его привлекательность, воспитывает. 

 В  ДДТ  получили развитие традиции, способствующие формированию внутриколлективных и межличностных отношений детей, педагогов, родителей. 
         Образовательные программы соответствуют приоритетным направлениям образовательной деятельности ДДТ:

 I. Обучение практическим навыкам по направлениям ДДТ.
II. Обучение теоретическим и практическим основам по направлениям ДДТ.  
III. Формирование  форм и навыков коллективного обучения, умение применять  знания.
IV. Практическая реализация творческих способностей и потребности самовыражения обучающихся.
    7.2 КОНТРОЛЬ НАД ВЫПОЛНЕНИЕМ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
Контроль над деятельностью педагогов осуществляется в соответствии с планом внутриучрежденческого контроля за образовательным процессом в ДДТ, согласно графику внутриучрежденческого контроля со стороны администрации ДДТ.

Организация и формы проведения внутриучрежденческого контроля осуществляется по плану и делится на несколько этапов:

– входной (в начале учебного года за курс предыдущего);
– текущий (непосредственное наблюдение за учебно-воспитательным процессом, после изучения темы, результаты успеваемости за  полугодие);

– промежуточный (результаты успеваемости на конец учебного года);

– итоговый (изучение результатов работы ДДТ за учебный год, итоговая аттестация выпускников ).
8.  ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
       Современные подходы к дополнительному образованию детей рассматривают образовательную деятельность как развитие потенциальных возможностей самого обучающегося: его интеллекта, общих и специальных способностей, личных качеств.

       Для реализации общей характеристики выпускника педагоги дополнительного образования создают образовательные программы нового поколения. В ходе учебно-воспитательного процесса педагоги используют такие педагогические технологии, как развивающее обучение, основой которого является личностно-ориентированный подход к обучению.

        Педагоги дополнительного образования едины в том, что «творчество педагога - это творчество обучающихся». В связи с этим, все педагоги стремятся повысить свое профессиональное мастерство посредством самообразования: работают творческие группы,  организуется работа по повышению педагогического мастерства (обучающие семинары, участие в конкурсах профессионального мастерства, тренинги для педагогов и обучающихся, тестирование).

      Педагоги в течение учебного года разрабатывают определенные методические темы для повышения своей квалификации и развития профессиональных качеств.
9.МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА  ДДТ
    
           Модель выпускника ДДТ, рассматривается как предполагаемый результат реализации комплексной образовательной программы ДДТ, объединяющей цели, задачи и содержание образовательных программ различных направленностей  в единое целое.
         Соотношение цели и результата и служит показателем качества образования.
     Модель выпускника в целом отражает:
- уровень обученности, обеспеченный реализацией основных и дополнительных программ; 
-  сформированность умений и навыков (обобщение, анализ, классификация, синтез);
-   готовность к формам и методам обучения на более высоком уровне;
-   уровень воспитанности (приоритетные качества личности);
-   доминирующий способ мышления;
-   уровень сформированности социальных навыков, гражданских позиций;
-   требования к общекультурному развитию;
-  сформированность умений и потребность вести здоровый образ жизни, уровень физического развития
 -  свободная личность, обладающая развитым чувством ответственности за себя и свою семью, с высоким уровнем самосознания и самоуважения, личность, умеющая защищать и реализовывать свои права и уважающая права других; 
-  личность, осознанно относящаяся к своему физическому и психическому здоровью, человек с устойчивой потребностью к здоровому образу жизни;                                   

 -  личность, со сформированными нравственными понятиями, личность, 
осознающая себя членом общества; 
 -   личность, способная к непрерывному процессу саморазвития и самосовершенствования.
                                                 10. МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
          За годы существования учреждения в нем появились свои традиции:

В МКУ ДО ДДТ сложилась определенная система традиционных мероприятий, к которым относятся: 

- организация досуга учащихся в каникулярное время (викторины, конкурсы, игровые программы, беседы, просмотр и обсуждение видеофильмов и мн. др.);

 -  Дни открытых дверей;

 - Праздник осени;

 - конкурсы агитбригад по безопасности дорожного движения и пожарной безопасности;

- праздничный концерт ко Дню Учителя;

- День матери.

- Новогодний праздник для обучающихся Дома детского творчества; 

- День защитника Отечества.

- 8 марта – Женский день.

- отчетный концерт творческих коллективов; 

- выставки декоративно-прикладного и изобразительного творчества;

- Вахта Памяти ко Дню Победы;

- Итоговый смотр- конкурс  творческих коллективов ДДТ.

- тематические занятия и викторины, посвящённые популяризации государственной символики Российской Федерации;

- тематические выставки материалов периодической печати (антинаркотической направленности, к праздникам и юбилейным событиям);

- мероприятия (тематические занятия, экскурсии, викторины) об истории родного края;

- праздник, посвященный Дню защиты детей.

Массовые мероприятия с обучающимися ДДТ  и  с учащимися школ села и района проводятся согласно плану, составленному на учебный год, с учетом каникулярного отдыха обучающихся.

В плане учебно-воспитательной работы ДДТ представлены организационно-массовые мероприятия  воспитательного и развлекательного характера, для проведения которых составлены и апробированы соответствующие сценарии.

     Все массовые мероприятия нацелены на воспитание интеллектуальных качеств и развитие творческих способностей обучающихся.

      Привлечение детей и подростков к участию в мероприятиях, к их организации и проведению является эффективной мерой профилактики асоциального поведения обучающихся. 

Организация для детей содержательного досуга создает условия для их социального, творческой самореализации личности.
Успешные результаты реализации образовательной программы Дома детского творчества могут быть подтверждены:

-
востребованностью со стороны социума предлагаемого спектра образовательных услуг по различным направленностям деятельности;

-
наличие призёров в творческих выставках, конкурсах, соревнованиях, на городском, областном, российском и международном уровнях.
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